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BLOQUE 1: APRENDIZAJE-SERVICIO

1. ApS para la inclusion social de menores en riesgo de exclusiéon: La
universidad como agente de transformacién y compromiso

Tomds  Camara, Emiliano  (elemitomas@yahoo.com);  Tomds  Cdmara,  Dulcinea
(dulcinea.tomas@upm.es) y Parlea, Alexandra (alexandra.parlea@upm.es)

El proyecto ApS «UPM4INCLUSION. Apoyo educativo para la transformacién social»
(APS23.1401) se configura como una experiencia de aprendizaje-servicio con un doble objetivo:
(1) proporcionar apoyo académico a nifios/as y adolescentes imbricados en contextos de riesgo
de exclusion, y; (2) facilitar la adquisicion de capital de accién social en estudiantes
universitarios de Ciencias Aplicadas que actian como mentores en el marco del proyecto. Los
estudiantes de la UPM, figuras clave en esta experiencia de intercambio pedagdgico, aportan
sus conocimientos sobre las distintas materias, asi como sus técnicas de estudio, que podran
compartir de forma estratégica con estudiantes cuyos puntos de apoyo externos pueden verse
dramaticamente trastocados en un contexto de precariedad y exclusion, tales como aquellos
que pueden desencadenar situaciones vitales de caracter migratorio y refugiado. En esta
ponencia expondremos las bases y desarrollo del proyecto, y reflexionaremos sobre el papel
gue puede jugar el Aprendizaje-Servicio en el ambito de la Educacion Superior como catalizador
positivo que atiende no solo la dimensidon puramente académica, sino paralelamente, la
dimension social de todos los agentes implicados, incluyendo a la universidad como institucion,
por afianzar su misidon de contribuir al desarrollo sostenible y el mejoramiento del conjunto de
la sociedad, y sus funciones de servicio.

2. “Somos lo que comemos”. El estudio de la Historia de Espafia a través de
recetas de cocina

Benito Mercado, Lucia (lucia.benitom@edu.uah.es) y Vilar del Hoyo, Lara (lara.vilar@uah.es)

“Somos lo que comemos” consiste en la elaboracién de un recetario por parte del alumnado de
Educacion Secundaria Obligatoria en el que cada plato tiene una conexién con diferentes
periodos de la Historia de Espafia. Para ello, se divide al estudiantado en equipos que trabajan
cada receta indicando los ingredientes y su preparacion, el contexto histérico relacionado con la
misma, qué parte de la poblacién del momento podia consumirla y curiosidades. Después, se
recopilan para la composicién del recetario que presentaran al tercer ciclo de Educacion
Primaria, pues la Historia de Espafia es parte de su temario. Se ha realizado la propuesta en 3.2
de la ESO del Instituto de Torres de la Alameda (Madrid), recogiendo trabajos entre los que se
seleccionaran algunos para el recetario que se presentard en el colegio del mismo municipio,
favoreciendo asi las relaciones entre la comunidad (educativa en este caso), uno de los
principios fundamentales del Aprendizaje-Servicio. El objetivo es poder llevar el proyecto a
todos los niveles de la ESO e, incluso, desarrollar recetas del propio municipio durante el siglo
XX. Asi, se ofrecerd al Ayuntamiento un estudio de su propia Historia en relacién con la de
Espafia a través de recetas locales.

2X>eLearnin
/\‘\ g med\ag

XVI EIDU 2


mailto:elemitomas@yahoo.com
mailto:dulcinea.tomas@upm.es
mailto:alexandra.parlea@upm.es
mailto:lucia.benitom@edu.uah.es
mailto:lara.vilar@uah.es

£3 Umver51dad Vicerrectorado de Innovacién Docente y Transformacion Digital

AN de A]calé Centro de Apoyo a la Innovacion Docente y Estudios Online-IDEO

adkda Addiad

3. Aprendizaje-Servicio en el urbanismo como herramienta de transformacién
ambiental y social

Roman Lopez, Emilia (emilia.roman@upm.es); Cordoba Herndndez, Rafael
(rafael.cordoba@upm.es) y Mordn Uriel, Francisco Javier (javier.moran.uriel@alumnos.upm.es)

El proyecto se desarrolla en la asignatura “La ciudad y el medio”, de 32 curso del Grado en
Fundamentos de la Arquitectura de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Madrid
(cursada por unos 450 estudiantes) El objetivo es tratar las problematica e intervencién
urbanistica y territorial desde la comprension de la dindmica y génesis de los procesos
climaticos, urbanos y territoriales de todos los factores que influyen en las diversas escalas y sus
consecuencias. Se desarrolla a través de la metodologia de Aprendizaje-Servicio, apostando por
llevar los talleres de la asignatura mas alld de las aulas e involucrar a diferentes
administraciones locales que comparten inquietudes con el equipo docente y los objetivos de la
asignatura. Asi, el proyecto ha servido para retroalimentar y mejorar la metodologia y el
programa tedrico de la asignatura y, sobre todo, para aumentar el grado de motivacion e
involucracién de docentes y estudiantes. Ha sido reconocido por el Observatorio Europeo de
Aprendizaje-Servicio en Educacién Superior (EOSLHE), ha recibido el Segundo Premio a
Proyectos ApS en la Convocatoria 2022 de la Universidad Politécnica de Madrid y una mencién
en la categoria de Programas Docentes de la Xl Bienal Iberoamericana de Arquitectura vy
Urbanismo de 2022.

4. Ayudando a personas con problemas de salud mental mediante un
proyecto de ApS en Fisioterapia en “Consciencia y Movimiento: Empieza
por ti. Humanizando la salud”

Rodriguez Costa, Isabel (isabel.rodriquezc@uah.es); Diaz Pulido, Belén (belen.diazp@uah.es);

Pérez  Martin, Yolanda (yolanda.perez@uah.es);  Pérez  Mufioz, Maria  Milagros
(milagros.perez@uah.es) y Nufiez Nagy, Susana (susana.nunez@uah.es)

La asignatura “Consciencia y movimiento: empieza por ti. Humanizando la salud” surge en el
seno del Grupo de investigacion sobre Humanizacién de la Salud (HIPATIA). Se puso en marcha
en el curso 19-20 con el objetivo de facilitar recursos a futuras/os profesionales de la salud para
un mejor afrontamiento de las dificultades y demandas sociales.

En esta asignatura inminentemente practica, dentro del desarrollo de un proyecto de
innovacion docente (UAHEV/1468), se ha puesto en marcha una experiencia de ApS con un
colectivo de personas con problemas de salud mental. El estudiantado disefidé e implementdé
una charla de gestion del estrés mediante Coherencia Cardiaca y ejercicios de consciencia
corporal con el fin de ayudar a los/as estudiantes a desarrollar competencias personales y
profesionales y, por otro lado, dotar a estas personas de herramientas para su autocuidado.
Tras el analisis cualitativo de la puesta en comun de los/as participantes y los diarios reflexivos
de los/as estudiantes la experiencia ha resultado muy enriquecedora para ambos colectivos. El
estudiantado destaca el reto que supone para el aprendizaje enfrentarse a una situacion real
con este colectivo y las personas participantes ponen en valor cémo estas herramientas les
ayudan a manejar la ansiedad que experimentan.
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5. Aprendizaje-Servicio en el Zooldgico de Guadalajara y en su Centro de
Recuperacion de Especies

Rodriguez de Castro, Ayar-Ventura (ayar.rodriguez@uah.es); Alvarez Layna, José Ramon

(joseramon.alvarez@uah.es); Ortega Cuenca, Juan Carlos (juancarlos.orteqga@uah.es); Vilar del
Hoyo, Lara (lara.vilar@uah.es) y Garcia Paredes, Maria Celeste (celeste.qarcia@uah.es)

El Aprendizaje-Servicio ha experimentado un enorme auge en los ultimos afios motivado por,
fundamentalmente, la transformacién de la practica educativa en favor de un aprendizaje cada
vez mas significativo, practico, activo y sensible a la realidad del entorno. En esta linea, con esta
propuesta, fruto de la colaboracién entre el Area de Didactica de las Ciencias Sociales de la UAH
y el Zooldgico y Centro de Recuperacion de Especies de Guadalajara (ZCREG), se propone
integrar la educacion formal con el servicio comunitario y la concienciaciéon ambiental.

6. Innovacién docente para la prevencién de la violencia sexual facilitada por
drogas: aprendizaje y servicio en el contexto de una asignatura transversal

Montalvo Garcia, Gemma  (gemma.montalvo@uah.es);  Prego  Meleiro, Pablo
(pablo.preqo@uah.es); del Castillo Ferndndez, Héctor (hector.delcastillo@uah.es); Moya Garcia,
Paula (paula.moya@uah.es); Chiwerto Callejo, Lorena (lorena.chiwerto@uah.es); Garcia Ruiz,
Carmen (carmen.qruiz@uah.es); Bravo Serrano, Begofia (beqona.bravo@uah.es); Garcia Pernia,
Maria Ruth (mruth.garcia@uah.es); Cebrian Lopez, Inmaculada Concepcion

(inmaculada.cebrian@uah.es); Valero Garcés, M. Carmen (fitispos.traduccion@uah.es);

Etcheverria Arroyoy, Fabio (fetcheverria@ayto-alcaladehenares.es);, Cruz Mora, Mar
(oficinaaps @ayto-coslada.es) y del Toro Jiménez, Alba (albadeltorojim@gmail.com)

La universidad constituye un espacio de estudio, reflexién y pensamiento critico, un punto de
encuentro entre alumnado y profesorado que dota a la comunidad universitaria de un gran
potencial de influencia social positiva. Asi, los desafios que enfrenta nuestra sociedad se tornan
en oportunidades para materializar nuestro compromiso civico y responsabilidad social. La
violencia sexual facilitada por drogas constituye un buen ejemplo. Se trata de una problematica
especialmente presente en contextos de fiesta juvenil, en la que la persona agresora aprovecha
vulnerabilidades potenciadas por efectos de sustancias psicoactivas para agredir sexualmente a
una victima. La asignatura transversal Sumision Quimica de la Universidad de Alcald aborda el
estudio y prevenciéon de este fendmeno desde el curso 2021-2022, aplicando la metodologia de
Aprendizaje-Servicio. El conocimiento adquirido en el aula impacta positivamente en la sociedad
mediante el desarrollo de proyectos comunitarios implementados fuera del campus, en
concreto, en institutos de educacion secundaria y en contextos de fiesta juvenil. Este ejercicio
de innovacion docente deriva fundamentalmente de compromiso social de la comunidad
universitaria, y es canalizado a través de la coordinacién inter-institucional entre la universidad,
la Bolsa de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcald de Henares, y la Oficina de ApS del
Ayuntamiento de Coslada.
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7. La mejora del compromiso con la comunidad y del aprendizaje-servicio a
través de la digitalizacién en dos proyectos europeos

Ldpez Baldominos, Inés (ines.lopezb@uah.es); Pospelova Pospelova, Vera
(vera.pospelova@uah.es) y Castillo Martinez, Ana (ana.castillo@uah.es)

Podemos asumir el aprendizaje servicio como una estrategia de ensefianza y aprendizaje que
integra el servicio significativo a la comunidad con la formacién y la reflexion para enriquecer el
aprendizaje mientras fomenta la responsabilidad civica y fortalece las relaciones entre
comunidades y universidades. El proyecto europeo Erasmus+ BeYou, donde participa la UAH, ha
promovido 20 proyectos de ayuda a grupos desfavorecidos en 5 paises: 4 fueron desarrollados
por alumnado de la UAH con ayuda de una pequefia financiacidn. Esta experiencia exitosa no ha
estado integrada en las actividades curriculares del estudiantado, pero ha demostrado el
potencial del soporte digital para el aprendizaje servicio. Para esta potenciacion digital, el
proyecto Erasmus+ DICE, con socios de 5 paises y donde también participa la UAH, ha
desarrollado una metodologia de prdcticas y una herramienta digital integrada de soporte. Esta
propuesta se basa en una encuesta europea a mas de 100 estudiantes y en value maps, y
permitira formacién especifica multinacional para profesores en 2024 en la UAH. Este trabajo
describira las conclusiones practicas aplicables a partir de la experiencia de BeYou asi como los
recursos y la formacién del proyecto DICE para institucionalizar y mejorar el aprendizaje servicio
en la universidad.

8. Cibermentores-UAH: una experiencia educativa de aprendizaje-servicio

Izquierdo  Alonso, Modnica  (monica.izquierdo@uah.es);  Pascual — Gomez, Isabel
(isabel.pascualg@uah.es); Pana, Andrea Gabriela (andrea.pana@uah.es) y de las Morenas
Martin, Aréntzau (arantzazu.morenas@edu.uah.es)

Las nuevas formas de interaccién y comunicacion en la red abren nuevos escenarios que
generan graves conflictos que afectan a la convivencia y a la salud digital de nuestros jovenes,
en edades cada vez mas tempranas. Es importante, por ello, la adquisicién de competencias en
materia de seguridad digital no solo desde un enfoque preventivo sino también
educomunicativo. En este marco, se describe una experiencia educativa que combina la
metodologia de aprendizaje y servicio solidario con la mentoria entre iguales: Cibermentores-
UAH. Es este un proyecto para fomentar el uso responsable y critico de las redes sociales, en el
gue los alumnos de primer curso del doble grado de Educacion Infantil y Primaria han llevado a
cabo una experiencia de aprendizaje-servicio con jévenes de bachillerato, del IES Antonio Buero
Vallejo (Guadalajara). Situado el contexto de aprendizaje-servicio en una campafia de
sensibilizacién para lograr la ciberconvivencia en las redes, son los propios alumnos quienes han
disefiado una serie de dindmicas participativas en las aulas del instituto, creando espacios
proactivos de didlogo y creacion digital responsable e inclusiva y, al mismo tiempo, un rico
escenario tanto para el desarrollo curricular y personal como para la potenciacion del
pensamiento critico y el compromiso social.
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9. Integracién de ciencia, historia y arte a través de paseos divulgativos: Una
experiencia de Aprendizaje-Servicio en la Universidad

Pinto Cafion, Gabriel (gabriel.pinto@upm.es); Alcdzar Montero, Victoria
(mariavictoria.alcazar@upm.es); Martin  Conde, Maria (maria.mconde@upm.es); Lopez
Herndndez, Isabel (gpinto@etsii.upm.es); Avilés Marifio, Maria Estefania
(estefania.aviles@upm.es); Arrieta Dillon, Marina Patricia (m.arrieta@upm.es); Garcia Mufioz,
Patricia (patricia.gmunoz@upm.es); Robustillo Fuentes, Maria Dolores
(mariadolores.robustillo@upm.es); Beltran Gonzdlez, Freddys (f.beltran@upm.es); Agiiero
Rodriguez, Angel (anagrod@upv.es); Solis Lorente, Miguel (m.solisl@alumnos.upm.es);
Sepulveda Carter, Javiera Andrea (javiera.sepulveda@upm.es) vy Arabbaseri, Niloofar
(niloofar.arabbaseri@alumnos.upm.es)

Se presentan los resultados de dos proyectos de Aprendizaje-Servicio desarrollados en la
Universidad Politécnica de Madrid, que consistieron en el disefio y realizacién de recorridos
divulgativos, en los que se explican hechos y eventos relevantes para el desarrollo cientifico y
tecnoldgico. Los paseos tematicos son: “La llustracion espafiola y el descubrimiento de tres
elementos quimicos” y “Los ‘Altos del Hipddromo’: una zona emblematica de la ‘Edad de Plata’
de la cultura espafiola”. Ofrecidos en diferentes formatos (recorrido fisico o exposiciones en
conferencias), estan dirigidos a diversos publicos (estudiantes de diferentes etapas educativas y
disciplinas, participantes en congresos, publico en general, diferentes nacionalidades...).
Ademads de ofrecer un servicio a la comunidad, permiten a los estudiantes involucrados, guiados
por profesores, aprender sobre temas culturales (ciencia, arte, urbanismo, historia, etc.) y
desarrollar competencias transversales (trabajo en equipo, comunicacion, investigacion de
datos, entre otras). La colaboracion con las Reales Sociedades Espafiolas de Fisica y de Quimica
y el Ayuntamiento de Madrid fue fundamental para el éxito de la experiencia, valorada muy
positivamente por los participantes. Se considera que es una herramienta idonea para
promover el aprendizaje significativo de los estudiantes y para contribuir a la difusion del
conocimiento cientifico y cultural en la comunidad.
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BLOQUE 2: EXPERIENCIAS

10. La alfabetizacion legal del estudiantado de la UAH. La explicacion por los
estudiantes de las normas de convivencia y del régimen disciplinario de la
Universidad de Alcala

Jiménez Martinez, Maria Victoria (victoria.jimenezm@uah.es); Arenas Ramiro, Modnica
(monica.arenas@uah.es); Ferndndez Vivas, Yolanda (yolanda.fernandez@uah.es); Vifiuelas Sanz,
Margarita (marqarita.vinuelas@uah.es); Fenollar Gonzdlez, Maria (maria.fenollar@uah.es);
Calatayud Villaldn, Arturo (arturo.calatayud@uah.es); Diaz Vales, Fernando
(fernando.diaz@uah.es); Lopez Ahumada, José Eduardo (eduardo.lopez@uah.es);, Cernuta
Birzescu, Aliacia Maria (alicia.cernuta@edu.uah.es); Galdn Martinez, Kevin
(kevin.qalan@edu.uah.es); Jiménez Ldpez, Alba (alba.jimenezl@edu.uah.es); Nitu, David
(david.nitu@edu.uah.es); Romero Ortega, Daniel (daniel.romeroo@edu.uah.es); Torres Sdnchez,
Olga (olga.torres@edu.uah.es); Basascu, Noelia luliana (noelia.basascu@edu.uah.es) y Tounkara
Tounkara, Mariam (mariam.toucara@edu.uah.es)

Esta aportacion al Encuentro de Innovacion pretende exponer la contribucién a la formacién
académica y personal en valores de aquellos estudiantes que voluntariamente han prestado un
servicio a la comunidad universitaria, consistente en la alfabetizacion legal del estudiantado
para el conocimiento de las nuevas Normas de convivencia y el Régimen disciplinario de la
Universidad de Alcald. Seran los estudiantes los que expondran como se ha desarrollado su
propio proceso de aprendizaje y asimilacion de los contenidos de estas normas y cual ha sido el
procedimiento que les ha permitido realizar una serie de exposiciones orales en las que han
explicado a otros de compafieros universitarios el contenido de estas dos normas juridicas,
recientemente aprobadas por el Consejo de Gobierno de la UAH. La novedad en el trabajo
realizado por los estudiantes radica en que son ellos los que se han dirigido a sus propios
compaferos y les han explicado unas normas que deben conocer. Los estudiantes expondran
gue con este proceso de alfabetizacion legal se cambia la perspectiva tradicional de una clase,
ya que en la explicacién de esta materia el profesor deja de ser el actor principal, para asumir
este papel los propios estudiantes.

11. Maximizando la productividad grupal: Un enfoque 3agil en la gestién del
trabajo en equipo

Yela Ardnega, Alba (alba.yela@uah.es); Val Nufiez, Maria Teresa del (mteresa.val@uah.es) y
Castafio Sanchez, Rafael (rafael.castano@uah.es)

El estudio se ha centrado en aplicar las herramientas agiles de Scrum y Lean para la gestién del
trabajo en equipo y conseguir un aumento en la productividad grupal. Participaron estudiantes
de 32 y 42 curso de grados relacionados con las distintas ramas de las ingenierias vy
empresariales, matriculados en una asignatura optativa del area de Organizacién de Empresas.
En cada sesion semanal se exponia un caso a resolver en un tiempo limitado y con una serie de
handicaps (ej. recortes de presupuesto). Al final de la clase, los equipos debian exponer su
solucién y reflexionar sobre cémo consiguieron gestionarse. A lo largo del cuatrimestre el
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alumnado experimenté una mejora de competencias como: cooperacién (91.7%), trabajo en
equipo (91.7%), delegacion de tareas (79.2%) y comunicacion (79.1%). También se identificaron
otras competencias para mejorar y profundizar con otras metodologias, estas fueron: liderazgo
(37.5%), gestion del estrés (41.7%), y autoconocimiento (54.2%). Como futuros proyectos, se
incorporaran las técnicas de Mindfulness y actividades de Outdoor Training para fomentar y dar
apoyo en el desarrollo de las habilidades blandas que aun se necesitan seguir trabajando en el
aula, asi como implementar otras herramientas empresariales que complementen la gestién
eficaz de los equipos de trabajo.

12. Potenciando el aprendizaje en inmunologia mediante la integracion de
herramientas de inteligencia artificial y metodologias activas

Diaz Martin, David (david.diaz@uah.es); Prieto Martin, Alfredo (alfredo.prieto@uah.es) y
Monserrat Sanz, Jorge (jorge.monserrat@uah.es)

La integracion de herramientas de inteligencia artificial (IA) con metodologias activas esta
revolucionando la educacién superior, ofreciendo nuevas oportunidades para un aprendizaje
mas dindmico y centrado en el estudiante. Este trabajo se centra en el uso del aula invertida
usando herramientas de |IA generativa y el aprendizaje basado en problemas (ABP) con PopAl y
Consensus en alumnos del Grado de Biologia Sanitaria. En el aula invertida, ChatGPT actua
como una herramienta de indagacién, proporcionando a los estudiantes recursos y respuestas a
sus preguntas fuera del aula. También, se les solicita que realicen un juicio critico sobre las
respuestas obtenidas, promoviendo asi el pensamiento critico y la reflexién. En el ABP, los
estudiantes cargan un trabajo original de investigacion en inmunologia en PopAl, donde
formulan preguntas acerca del trabajo. Posteriormente, se les pide que realicen un juicio critico
comparando las respuestas proporcionadas por la IA con su propio aprendizaje. Con Consensus,
se plantea una pregunta relacionada con el tema para fomentar el debate y la toma de
decisiones informadas. Se busca determinar cémo estas tecnologias pueden mejorar la
comprensién del material, fomentar el pensamiento critico y la reflexion, y potenciar la
colaboracién y la toma de decisiones informadas entre los estudiantes

13.Desarrollo de proyectos basados en la sostenibilidad ambiental en
asignaturas de Ingenieria
Cruz de la Torre, Carlos  (carlos.cruzt@uah.es);  Macias  Guarasa,  Javier

(javier.maciasquarasa@uah.es); Salado Garcia, Maria Jesus (mariaj.salado@uah.es); Lopez
Mdjica, Montserrat (montserrat.lopezm@uah.es); Chuvieco Salinero, Emilio

(emilio.chuvieco@uah.es); Noriega Matanza, Maria de la Concepcion (concha.noriega@uah.es);
Ruiz  Benito, Paloma  (palomaruizbenito@qgmail.com);  Carrillo  Hermosilla,  Javier
(javier.carrillo@uah.es) y Burgui Burgui, Mario (mario.burqui@uah.es)

En el Grupo de Innovacion Docente IDEAS, creemos fundamental capacitar a los ingenieros del
futuro para que aborden retos comunes de nuestro tiempo utilizando la tecnologia y crear
conciencia en la construccion de un futuro mas sostenible. En este contexto, los estudiantes
adquieren competencias relacionadas con problemas medioambientales. La actividad que se
presenta se centra en potenciar la percepcion del concepto de sostenibilidad y su capacidad
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para contribuir al cambio climatico. Concretamente, los alumnos de las asignaturas de
Tecnologia Electrénica de los grados de Ingenieria Electronica de Comunicaciones e Ingenieria
en Tecnologias de Telecomunicacién de la Universidad de Alcald participan en el desafio de
disefio electrénico de un prototipo que mejore el medio ambiente. Para ello, se aborda el
problema de calidad del agua con el desarrollo de una placa de circuito impreso encargada del
registro de datos de pardmetros de contaminacién en rios. Los estudiantes realizaron una
encuesta sobre aspectos centrados en la actividad y la herramienta empleada. Los estudiantes
inciden que esta actividad les ha ayudado a tomar conciencia de los desafios de desarrollo
sostenible (67%) y se destaca que esta actividad ha cumplido sus expectativas y puede ayudar a
resolver problemas medioambientales (90%).

14.Proyecto DOCTALENT4EU: Desarrollo y reconocimiento de soft-skills de
futuros doctores
Garcia  Gallego,  Sandra  (sandra.garciagallego@uah.es);  Bravo  Mufioz,  Ignacio

(ignacio.bravo@uah.es); Heredero Bermejo, Irene (irene.heredero@uah.es) y Sdnchez Marin,
Gregorio (gregorio.sanchez@uah.es)

En la actualidad, la formacién en competencias transferibles o soft skills tiene cada vez mayor
importancia. Estas competencias son demandadas por la sociedad y son esenciales para el
desempefio profesional, sin importar el sector o el nivel de empleo. DocTalent4EU es un
proyecto financiado por el programa Horizonte Europa, que tiene como objetivo mejorar la
empleabilidad de investigadores predoctorales a través de un sistema de adquisicion vy
reconocimiento innovador de las competencias transferibles mas demandadas a través de su
formacién doctoral. Dentro de las actividades desarrolladas en DocTalent4EU, se ha realizado
un mapeo de las competencias mas exigidas por empleadores del sector no académico, y se ha
desarrollado un sistema de aprendizaje automatico para monitorizar las necesidades de dichas
competencias. Una vez identificadas dichas competencias, se han desarrollado tres nuevos
cursos formativos: (1) "Mejora de las habilidades de comunicacién y negociacion de los
doctorandos"; (2) “Trabajo en equipo y colaboracién”; y (3) “Eficacia personal y liderazgo”. Estos
cursos estan siendo pilotados a través de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcald y
de otras instituciones europeas del consorcio, y quedaran disponibles en acceso abierto y de
forma gratuita, para el beneficio de toda la sociedad.
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15. Uso de actividades con inteligencia artificial para implicar a los estudiantes
en la realizacién de tareas de indagacioén bibliografica y el ejercicio de las
competencias para el razonamiento critico y creativo

Prieto Martin, Alfredo (alfredo.prieto@uah.es); Diaz Martin, David (david.diaz@uah.es) y
Monserrat Sanz, Jorge (jorge.monserrat@uah.es)

El GID de la UAH AIESOL y su precursor el GID Ex-magistrales anénimos tienen una prolongada
tradicién de incorporar a sus asignaturas las metodologias de indagacion usando fuentes
bibliograficas originales y buscadores bibliograficos como Pubmed. En el curso 23-24 hemos
incorporado actividades estudiantiles que incorporan el uso de las herramientas de inteligencia
artificial generativa (IAg) chat GPT3.5 y Bard/Gemini en asignaturas del del grado de Biologia
Sanitaria. Los resultados de estas actividades son que los alumnos han combinado con éxito y
con gusto métodos de indagacién ahora cldsicos como la lectura bibliogréfica y las busquedas
en bases bibliogréficas especializadas (pubmed) con las respuestas generadas por IAg
generalistas (Chat GPT3.5) y de uso especifico para el andlisis bibliografico como Consensus o
PopAl. Hemos incorporado a los cuestionarios del aula invertida preguntas en las que les
pedimos que indaguen y nos informen sobre: 1) como han indagado (pregunta o prompt
planteado a la IA) 2) qué respuesta han obtenido de IA a esa pregunta 3) Su valoracion critica de
la respuesta que la IA les ha proporcionado. Por nuestra parte hemos indagado sobre las
respuestas de las IAg a tareas y preguntas que utilizamos en la evaluacion de nuestras
asignaturas.

16. Proyecto de Inteligencia Artificial en Educacion

Granizo Garrido, Raquel (raquel.qranizo@uah.es)

El Proyecto de Inteligencia Artificial en educacion, comienza su andadura en el curso 2023-2024
con la participacién de universidades de distintos paises: Peru (Universidad Pontificia
Universidad Catodlica del Peru), Ecuador (Universidad de las Fuerzas Armadas), EEUU
(Universidad BIU) y Espafia. (Universidad de Alcald). El Proyecto de Innovacion con ndmero de
identificacion UAH/EV1482 ha evaluado el nivel de competencia digital docente de los alumnos
universitarios en relacion con el Marco Comun de la Competencia Digital Docente. Asi mismo,
se ha analizado la percepcién de los alumnos universitarios sobre la inclusion de Chat GPT como
herramienta en su proceso de ensefianza-aprendizaje. Se disefiaron, evaluaron y pasaron dos
cuestionarios: uno que cubria los diferentes puntos del Marco Comun de la Competencia Digital
Docente y otro sobre la percepcidén y uso de la Inteligencia Artificial aplicada en el contexto
educativo. En el primer cuestionario hubo una participacién de 309 alumnos universitarios de:
Ecuador, Peru y Espafia. El 67 % de los cuestionados son mujeres y el resto hombres. El 97,1 %
de los participantes cursan modalidad presencial. En el segundo cuestionario se conté con la
participaciéon de 99 universitarios. El 77,8% cursan modalidad presencial, seguido de las
opciones a distancia 13.1% y semipresencial 5,1%.
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17. Exergames: Videojuegos contra la pereza sedentaria

Sotoca Orgaz, Pablo (pablo.sotoca@uah.es) y Arévalo Baeza, Marta (marta.arevalo@uah.es)

La pereza sedentaria es un desafio en nuestra era dominada por la tecnologia y la comodidad.
Sin embargo, en contraposicién a los videojuegos pasivos, los exergames han surgido como una
innovadora herramienta para combatir el sedentarismo y promover la salud. Estos juegos
combinan la interactividad digital con el ejercicio fisico, motivando a los usuarios a ser activos
de manera lddica. Estudios han demostrado que los exergames son efectivos en mejorar la
salud cardiovascular, la fuerza muscular y la coordinacién motora, especialmente en individuos
sedentarios o con sobrepeso. En un contexto de creciente preocupacion por la inactividad fisica,
los exergames se erigen como aliados en la promocién de estilos de vida activos. En este
trabajo, se describe la implementacién de dos exergames con estudiantes universitarios de
Tecnologia y Actividad Fisica del grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la
UAH. El analisis de Active Arcade y Ring Fit Adventure proporcionara nuevos recursos a futuros
agentes del ambito de la salud, en consonancia con las practicas actuales. Este enfoque
integrador entre tecnologia y ejercicio ofrece nuevas perspectivas para abordar el sedentarismo
y mejorar la salud de la poblacidon mediante el uso de juegos electrénicos.

18.Formando a profesionales de derecho para trabajar con traductores e
intérpretes en ambitos sociales

Pena Diaz, Maria Carmen (carmen.pena@uah.es); Vitalaru, Bianca (bianca.vitalaru@uah.es);

Sanz de la Rosa, Andrea (andrea.sanzr@uah.es) y Baydon Cenitagoya, Candelas
(candelas.bayon@uah.es)

El proyecto de Innovacién Docente “Tecnologia, interdisciplinariedad y metodologias activas en
la ensefianza de TISP (Traduccidn e Interpretacion en los Servicios Publicos” del Grupo de
Innovacion Docente “Formacion en Comunicacion Intercultural, Traduccién e Interpretacién en
Servicios Publicos” se centra en la interdisciplinariedad en la formacion del traductor e
intérprete. Uno de sus objetivos consiste en formar a estudiantes del Master CITISP en la
interdisciplinariedad y transversalidad a través de la colaboracién con profesionales del
derecho. A su vez, el trabajo de los profesionales del derecho implica saber trabajar con
traductores e intérpretes como intermediarios que permiten el acceso de los usuarios
extranjeros a derechos bdsicos (educacion, sanidad, servicios administrativos, sociales) y el
cumplimiento de obligaciones (Vitalaru, 2024). La colaboracion eficaz entre juristas vy
traductores es, por lo tanto, esencial para garantizar el cumplimiento de derechos vy
obligaciones ya que requiere una comprensién mutua de los procesos y desafios involucrados y
concienciacién sobre las complejidades linglisticas y culturales inherentes a la traduccion e
interpretacion. En este sentido, nuestro objetivo es presentar la formacion impartida por varios
alumnos formados en TISP a futuros profesionales del derecho sobre las implicaciones del
trabajo en TISP y las particularidades del trabajo con traductores e intérpretes.

2X>eLearnin
/\‘\ g med\ag

XVIEIDU 11


mailto:pablo.sotoca@uah.es
mailto:marta.arevalo@uah.es
mailto:carmen.pena@uah.es
mailto:bianca.vitalaru@uah.es
mailto:andrea.sanzr@uah.es
mailto:candelas.bayon@uah.es

? % Umver51dad Vicerrectorado de Innovacién Docente y Transformacion Digital

AN de A]calé Centro de Apoyo a la Innovacion Docente y Estudios Online-IDEO

adkda Addiad

19. “GuadaPOD”: Cuando la teoria se convierte en una experiencia

Martinez Borda, Rut (rut.martinez@uah.es); Infante Pineda, Sara (sara.infante@uah.es);
Barrajon Lara, Iris (iris.barrajon@uah.es); Garcia Vega, Alba (alba.garciav@uah.es) y Carrasco
Carpio, Maria Concepcidn (concha.carrasco@uah.es)

La organizacién del primer evento de Podcasts narrativo Iberoamericano en Guadalajara es el
resultado de una labor muy compleja que requiere tareas profesionales muy diversas con un
alto grado de especializacién, que el grado en comunicacién audiovisual y la UAH no abarca en
su oferta docente. Por eso cuando el alumnado del Grado tiene que realizar una practica de
organizacién de evento y encima con un tinte internacional, no resulta tarea facil. Esta actividad
supone una gran oportunidad para los estudiantes que no solo ponen en practica los
conocimientos tedricos, sino que les permite relacionarse con profesionales del sector vy
enfrentarse a situaciones reales que van mas alla de los trabajos académicos.
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